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Asunto: Anuncio: Casación de las claves de control del Ejercicio Teórico: Tipo Test y valoración del 
Concurso de Méritos: 1 plaza de Monitor Cultural Especialidad Artes Escénicas y Musicales: Baile 
Flamenco.

PROCESO   SELECTIVO  PARA  LA  PROVISIÓN  EN  PROPIEDAD  DE  1  PLAZA  DE  MONITOR  CULTURAL 
ESPECIALIDAD ARTES ESCÉNICAS Y MUSICALES (DESTINO: BAILE FLAMENCO) INCLUIDA EN LA OFERTA 
DE EMPLEO PÚBLICO DEL AÑO 2022 TURNO LIBRE, DEL PERSONAL LABORAL FIJO DE LA PLANTILLA DEL 
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA.

A los efectos previstos en el artículo 45 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas se realiza la publicación del presente Anuncio en 
el  proceso selectivo para convocado para la selección en propiedad de 1 plaza de Monitor Cultural 
Especialidad  Artes  Escénicas  y  Musicales  (Destino:  Baile  Flamenco)  del  personal  laboral  fijo  del 
Ayuntamiento de Huelva.

Primero: Hacer público la casación de las claves de control con las aspirantes tras la apertura 
pública del sobre que los contenía, siendo las calificaciones resultantes las siguientes:

 PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIE CÓDIGO CALIFICACIÓN

1 CEBALLOS WAKELIN CRISTINA DEL ROCIO ***3141** 1103 8,75

2 FERNANDEZ RODRIGUEZ ROCIO ***1128** 1101 8,50

3 GONZALEZ DOMINGUEZ MAITE ***2534** 1102 9,00

4 MACIAS LOPEZ MARIA LUISA ***0721** 1099 9,50

5 ORIA BARRIGA MARIA JOSÉ ***4917** 1104 8,25

6 REBOLLO TENORIO SUSANA ***1431** 1100 7,50
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Segundo: Hacer público los resultados obtenidos en la baremación del Concurso de Méritos de 
las aspirantes  que han superado el  Ejercicio Teórico de la Fase Oposición,  y que se haga pública su 
resultado en la Web y en Tablón de Anuncios del Ayuntamiento de Huelva, así como en la dirección 
https://oposicioneshuelva.convoca.online/,  a  los  efectos  legales  oportunos,  frente  al  cual  se  podrá 
interponer recurso de alzada ante la Junta de Gobierno Local en el plazo de un mes, de acuerdo con lo  
establecido en los artículos 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del  Procedimiento  
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

 
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIE EXPERIENCIA FORMACIÓN TOTAL

1 CEBALLOS WAKELIN
CRISTINA DEL 
ROCIO ***3141**

6,5 1,6 8,1

2 FERNANDEZ RODRIGUEZ ROCIO ***1128**
6,5 0,5 7,0

3 GONZALEZ DOMINGUEZ MAITE ***2534**
3,6 2,5 6,1

4 MACIAS LOPEZ MARIA LUISA ***0721**
0 2,5 2,5

5 ORIA BARRIGA MARIA JOSÉ ***4917**
6,5 1 7,5

6 REBOLLO TENORIO SUSANA ***1431**
- - 0

Tercero. Publicar la convocatoria de las aspirantes que han superado el Ejercicio Teórico, de la 
Fase Oposición, para la realización del: Ejercicio Práctico, con  un mínimo de  72 horas de antelación, in­
dicando lugar, fecha y hora así como la denominación de la obra, modalidad, tiempo de ejecución y otros 
elementos que sean necesario determinar, en la página Web Municipal, en el Tablón de Edictos del Ex­
cmo. Ayuntamiento de Huelva y en el enlace https://oposicioneshuelva.convoca.online/.

Lo que se hace público para general conocimiento
(Documento fechado y firmado electrónicamente al margen)

EL SECRETARIO SUPLENTE
     DEL TRIBUNAL

Excmo. Ayuntamiento de Huelva.
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