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Asunto: Anuncio resultados proceso selectivo adscripcion provisional puesto Técnico Auxiliar Archivo

ANUNCIO RESULTADOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA ADSCRIPCION PROVISIONAL DEL PUESTO DE
TECNICO AUXILIAR DE ARCHIVO.

Tras reunién del Tribunal de seleccién de fecha 23 de marzo de 2026, y a los efectos previstos en
el articulo 45 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se realiza la publicacién del presente Anuncio para su general conocimiento:

PRIMERO.- Hacer publicos los resultados de la 12 Fase (Méritos) del proceso selectivo convocado
para la adscripcion provisional del puesto de Técnico Auxiliar de Archivo, siendo el resultado el siguiente:

D2 Ana Flor Carrillo Franco:

12 Fase.- Méritos previstos en el art. 4 del Reglamento Municipal de Provision de Puestos de Trabajo
(BOP 21 de agosto de 2002):
*Grado personal consolidado, maximo 10 puntos (art.4.1.b), no tiene grado consolidado = 0 puntos.

*Valoracién del trabajo desarrollado, maximo 20 puntos (art.4.1.c), tiene el maximo permitido = 20
puntos.

*Cursos de Formacién y Perfeccionamiento, maximo 10 puntos (art. 4.1,d), tiene el maximo
permitido = 10 puntos.

*Antigliedad, maximo 9 puntos (art.4.1.e), tiene el maximo permitido = 9 puntos.
TOTAL PUNTOS 12 FASE: 39 PUNTOS

D2 Cristina Lopez Vdazquez:

12 Fase.- Méritos previstos en el art. 4 del Reglamento Municipal de Provision de Puestos de Trabajo
(BOP 21 de agosto de 2002):
*Grado personal consolidado, maximo 10 puntos (art.4.1.b), no tiene grado consolidado = 0 puntos.

*Valoracién del trabajo desarrollado, maximo 20 puntos (art.4.1.c), tiene el maximo permitido = 20
puntos.

*Cursos de Formacién y Perfeccionamiento, maximo 10 puntos (art. 4.1,d), tiene el maximo
permitido = 10 puntos.

*Antigliedad, maximo 9 puntos (art.4.1.e), tiene el maximo permitido = 9 puntos.
TOTAL PUNTOS 12 FASE: 39 PUNTOS
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SEGUNDO.- Hacer publicos los resultados de la 22 Fase (Méritos Especificos: Entrevista Personal)
de dicho proceso selectivo, siendo el resultado el siguiente:

» D2 Ana Flor Carrillo Franco: 3 puntos.
» D2 Cristina Lépez Vazquez : 5 puntos

TERCERO.- Hacer publicos los resultados globales, quedando como sigue:

Nombre y Apellidos 12 Fase (Méritos) | 22 Fase (Entrevista) Total
Ana Flor Carrillo Franco 39 3 42
Cristina Lépez Vazquez 39 5 44

CUARTO.- Conceder a las aspirantes un plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente
a la publicacion en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, pdagina web vy
https://oposicioneshuelva.convoca.online/ de la valoracion del Concurso por el Tribunal para efectuar las
alegaciones que estimaren oportunas respecto a la puntuacidon obtenida, sin perjuicio del recurso
administrativo que proceda.

QUINTO.- En el caso de no presentarse alegaciones durante el plazo de cinco dias habiles
anteriormente sefialado, el Tribunal acuerda elevar a definitivo el resultado global anterior y remitir
Propuesta a la Junta de Gobierno Local de adscripcién provisional en el puesto de Técnico Auxiliar de
Archivo de la aspirante que ha obtenido mayor puntuacion en el proceso selectivo D2 Cristina Lopez
Vazquez.

En Huelva, a fecha de firma electrodnica.
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL,

Fdo. Antonio Reinoso Carriedo.

ANTONIO REINOSO CARRIEDO
Secretario General del Gobierno Local (T.O.A.J.G.L.)
27-03-2026 11:35:07
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